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1. Общие положения 

1.1.  Настоящее Положение о рабочей программе педагогов регулирует оформление, 

структуру, порядок разработки, оформления, утверждения и хранения рабочих программ 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных 

модулей ГБОУ СОШ № 43 Приморского района Санкт-Петербурга (далее - школа). 

1.2.  Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 

образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 31.05.2021 № 286; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 

образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 31.05.2021 № 287; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 

образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 12.08.2022 № 732; 

-  Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства 

просвещения от 22.03.2021 №115; 

-  СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением 

главного санитарного врача от 28.09.2020 №28; 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.01.2021 №2; 

- Уставом ГБОУ школа №43. 

 

1.3.  Рабочая программа является локальным нормативным документом, определяющим 

объем, содержание и порядок изучения учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей; требования к планируемым результатам 

освоения основной образовательной программы в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами федеральными образовательными 

программами соответствующего уровня общего образования в условиях конкретного 

образовательного учреждения. 

1.4.  К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание 

деятельности в рамках реализации образовательной программы ГБОУ СОШ №43, 

относятся: 

программы по учебным предметам; программы внеурочной деятельности; программы 

элективных курсов, курсов по выбору; программы дополнительного образования. 

1.5.  Рабочая программа, как компонент основной образовательной программы ГБОУ 

СОШ №43, является средством фиксации содержания образования, планируемых 

результатов, системы оценки на уровне учебных предметов, предусмотренных учебным 

планом образовательного учреждения. 

1.6.  Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и 

управления образовательным процессом по определенному учебному предмету, учебному 

курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю. Рабочие программы 

обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы соответствующего уровня. 

Задачи рабочей программы: 



сформировать представление о практической реализации федерального государственного 

образовательного стандарта при изучении конкретного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

определить содержание, объем, порядок изучения учебного материала с учетом целей, 

задач и особенностей образовательного процесса и контингента, обучающихся ГБОУ СОШ 

№43. 

1.7.  Рабочая программа выполняет следующие функции: 

нормативную: является документом, обязательным для выполнения в полном объеме; 

целеполагания: определяет ценности и цели, ради достижения которых она включена в 

образовательную программу ГБОУ СОШ №43; 

определения содержания образования: фиксирует состав элементов содержания, 

подлежащих усвоению обучающимися; 

процессуальную: определяет логическую последовательность усвоения элементов 

содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения; 

оценочную: выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и 

критерии оценки уровня подготовки обучающихся. 

1.8.  Школа предусматривает непосредственное применение при реализации ООП НОО 

федеральных рабочих программ по учебным предметам «Русский язык», «Литературное 

чтение», «Окружающий мир». 

1.9.  Школа предусматривает непосредственное применение при реализации ООП ООО 

и ООП СОО федеральных рабочих программ по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География», «Основы безопасности 

жизнедеятельности». 

1.10.  Федеральные рабочие программы служат методической основой для разработки 

рабочих программ по учебным предметам обязательной части ООП НОО, ООП ООО, ООП 

СОО. 

 

2. Порядок разработки и утверждения рабочих программ 

2.1.  Разработка и утверждение рабочих программ относится к компетенции 

образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно. 

2.2.  Рабочие программы составляются педагогами на учебный год или на весь период 

изучения предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного 

модуля в соответствии с уровнем обучения. 

2.3.  Рабочая программа является обязательным документом для административного 

контроля полного освоения содержания учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля обучающимися и достижения ими 

планируемых результатов. 

2.4.  Рабочая программа разрабатывается на основе: 

- федерального государственного образовательного стандарта соответствующего уровня 

образования; 

- федеральной основной образовательной программы соответствующего уровня 

образования в части конкретного учебного предмета/учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности)/учебного модуля; 

федеральной рабочей программы учебного предмета (курса, модуля). 

2.5.  Педагогический работник разрабатывает рабочую программу в соответствии с 

федеральной рабочей программой учебного предмета федеральной образовательной 

программы соответствующего уровня образования. Содержание и планируемые результаты 

разработанной педагогическим работником рабочей программы должны быть не ниже 

содержания и планируемых результатов федеральной рабочей программы учебного 

предмета (курса, модуля). 

2.6.  Педагогический работник не вправе для федеральных рабочих программ, 

подлежащих непосредственному применению и перечисленных в подпунктах 1.8 и 1.9 



Положения: изменять определенные федеральной рабочей программой последовательность 

изучения учебного материала и количество часов на изучение учебного предмета; 

корректировать объем учебного времени, отводимого на изучение отдельных разделов и 

тем федеральной рабочей программы. 

2.7.  Педагогический работник вправе: 

расширять содержание учебного предмета для углубленного изучения; 

конкретизировать требования к планируемым результатам освоения рабочей программы; 

выбирать для реализации рабочей программы учебник, входящий в Федеральный перечень 

учебников, утвержденный приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858; 

при отсутствии в перечне учебников использовать учебные пособия, которые выпускают 

организации из перечня, утвержденного приказом Минобрнауки от 09.06.2016 № 699; 

выбирать исходя из целей и задач рабочей программы методики и технологии обучения и 

воспитания; подбирать и (или) разрабатывать оценочные средства. 

2.8.  Рабочая программа подлежит корректировке в следующих случаях: изменения в 

законодательстве и выход новых нормативно - правовых актов в сфере образования; 

приостановке образовательного процесса более чем на 3 учебных дня (карантин, природные 

факторы и другое); длительная болезнь или смена учителя в течение учебного года. 

2.9.  Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленном 

в приказе директора школы о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего 

образования. Изменения в рабочей программе рассматриваются на методическом 

объединении педагогов, оформляются в виде «Листа корректировки» (приложение №1) и 

хранятся в папке «Листы корректировок» на локальном диске школы. 

2.10.  При несоответствии фактически проведённых уроков/занятий рабочей программе, 

учителем в конце учебного года составляется служебная записка с указанием причин.  

2.11.  Рабочая программа и аннотация к ней может разрабатываться как группой 

педагогов, так и индивидуально. 

2.12.  Педагог готовит в электронном виде аннотацию к рабочей программе для сайта 

школы, которая размещается в разделе «Сведения об образовательной организации» 

подразделе «Образование». В аннотации указываются: 

название рабочей программы; 

краткая характеристика программы; 

срок, на который разработана рабочая программа; 

список приложений к рабочей программе. 

2.13.  Рабочая программа рассматривается на заседании соответствующего 

методического объединения педагогов. 

2.14.  По рекомендации методического объединения рабочая программа принимается 

педагогическим советом и утверждается приказом директора. 

2.15.  Рабочая программа составляется и хранится в электронном виде в папке «Рабочие 

программы» на локальном диске школы. 

2.16.  Контроль за реализацией рабочей программы осуществляют заместители 

директора, курирующие соответствующее направление. 

 

3. Структура рабочей программы 

3.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей должны содержать: 

- титульный лист; представляющий первоначальные сведения о рабочей программе; 

-  пояснительную записку, содержащую описание места учебного предмета, учебного курса 

(в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля в учебном плане ГБОУ СОШ 

№43:  - используемый УМК;  

- особенности организации образовательного процесса,  



- периодичность и порядок текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся, - формы учета рабочей программы воспитания в пояснительной 

записке к рабочей программе;  

- планируемые результаты освоения конкретного учебного предмета, учебного 

курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля;  

- содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля; 

- тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на 

освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля, и возможность использования по этой теме электронных 

(цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами, 

используемыми для обучения и воспитания различных групп пользователей, 

представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические 

возможности ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании; 

- в программе курса внеурочной деятельности необходимо указывать форму проведения 

занятий. 

3.2.  Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания, 

способы реализации содержания которой отражаются в пояснительной записке. 

3.3.  На усмотрение педагогов перечень разделов рабочей программы может быть 

расширен. 

4. Оформление рабочей программы 

4.1.  Текст набирается в текстовом редакторе шрифтом Times New Roman, кегль 12 для 

основного текста и подзаголовков, 14 для заголовков и титульного листа, межстрочный 

интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 

см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при 

помощи средств редактора, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в 

текст документа. 

4.2.  Рабочая программа выполняются на компьютере. Страницы нумеруются арабскими 

цифрами внизу страницы справа, титульный лист считается первым, но не нумеруется, 

также, как и листы приложения. 

4.3.  Тематическое планирование представляется в виде таблицы. 
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5. Утверждение рабочей программы 

5.1 Рабочая программа, утверждается ежегодно до начала учебного года приказом 

директора ГБОУ школы № 43. 

5.2 Утверждение рабочей программы предполагает следующие процедуры: 

-  принятие рабочей программы на заседании Педагогического совета; 

- утверждение приказом директора ГБОУ школы № 43 Приморского района Санкт-

Петербурга. 

5.3 Внутренняя экспертиза рабочей программы осуществляется: 

1) экспертиза программы заместителем директора по учебно-воспитательной  работе;  

2) принятие программы на Педагогическом совете ОУ. 



5.4 Ответственность за процедуру и качество проведения внутренней экспертизы Программ 

несет заместитель директора по УВР. 

5.5 При несоответствии Рабочей программы требованиям, установленным данным 

Положением, директор накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием 

конкретного срока исполнения. 

5.6 Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение 

учебного года, должны быть утверждены в соответствии с п.6.2. 

 

6. Корректировка рабочей программы 

6.1. В случае необходимости педагог делает корректировку рабочей программы учебных 

предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности) из-за выполнения 

тематического планирования не в полном объеме (природные факторы, карантин, 

праздничные дни, болезнь педагога и т.п.); при необходимости оформляются лист/-ы 

корректировки рабочих программ (тематических планирований). 

 6.2. Корректировка может быть осуществлена путем: 

- оценки содержания рабочих программ для выявления повтора тем и резерва времени. В 

этом случае возможно сокращение учебного времени за счет часов, рассчитанных на резерв 

для реализации авторских подходов; 

- слияния близких по содержанию занятий; 

- использования блочно-модульной технологии подачи учебного материала; 

- предоставления обучающимся права на изучение части учебного материала 

самостоятельно с последующим осуществлением контроля. 

6.3 В ходе реализации программы педагог осуществляет её корректировку, о чем 

своевременно вносит информацию в электронный журнал. 

6.4 При коррекции рабочей программы следует изменять количество часов, отводимых на 

изучение раздела. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного  исключения 

раздела из программы. Корректировка тематического планирования должна обеспечить 

прохождение учебной программы и выполнения её практической части в полном объеме. 

 

7. Хранение рабочей программы 

7.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности) входит в номенклатуру дел ОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

 

«Лист корректировки программы учебных предметов, учебных курсов  

(в том числе внеурочной деятельности)» 
 

«УТВЕРЖДАЮ» 

 

Директор ГБОУ школы № 43 

__________/Л.В. Расторгуева/ 

Приказ № ________________ 

                                                                                                                                                                                                                                              

Лист корректировки рабочей программы  

(календарно-тематического планирования (КТП) рабочей программы) 

_________ ______________ 

 (предмет) 

 

Класс ___ _____    учитель  _____________________ 

 

№ урока Название 

раздела, 

темы 

урока 

Количество 

часов 

Дата 

проведения 

по плану 

Причина 

корректировки 
Корректирующие 

мероприятия 

Дата 

проведения 

по факту По 

плану 
Дано 

        
        
        
        

 

По плану _________ 

Дано _______ 

Программа выполнена. 
 

             

 ___________/___________/ 

 Подпись  Ф.И.О. 
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